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Confapi Brescia, Cordua confermato
al vertice per «un triennio di grandi sfide»

Il Consiglio direttivo
dell’associazione rida
fiducia all’amministratore
delegato della Isve

L'assemblea

BRESCIA. Stavolta non ci sono
state sorprese. Pierluigi Cor-
dua haraccolto nuovi e impor-
tanti attestati di stima da parte
degli associati di Confapi Bre-
scia e quindi restera al vertice
dell’associazione di via Lippi
per un altro triennio.

«Ringrazio perlarinnovata fi-
ducia nel mio operato alla gui-
da della nostra grande associa-
zione- hacommentato lo stes-
so Cordua in serata

Cordua & giunta nel tardo po-
meriggio diieri, suindicazione
del nuovo Consiglio direttivo
di Confapi Brescia, riunitosi
per la prima volta dopo I'as-
semblea elettiva svoltasiin pre-
cedenza.

Sposato con tre figlie, oltre
che amministratore delegato
della Isve di Poncarale, azien-
da specializzata nella realizza-
zione diimpianti perilriciclag-
gio di prodotti non ferrosi e per
il trattamento del legno, Cor-
dua & attualmente membro
della giunta di Confapi, a sup-

portodel presiden-

-. Un lavoro che, L'assemblea te nazionale Cri-
congrandesensodi  de[l'associazione Stian Camisa. Un
responsabilitieden-  ha alatto ruolo che giunge

tusiasmo, prosegui-
roconil sostegnovi-
Vo e partecipato dei
consiglieri confer-
matiedeinuovicol-
leghi imprenditori
che accolgo con grande piace-
re. Assieme opereremo in que-
sto triennio di grandi sfide per
il nostro tessuto produttivos.

1l personaggio. L'elezione di

il nuovo organo
diretto, che poi
ha indicato

il nome di Cordua

al culmine di una
lunga e attiva vita
associativa. L'im-
prenditore  bre-
sciano, infatti, in
passato ricoperto
iruoli di consigliere di Confapi
Brescia, durante i mandati di
Maurizio Casasco e di Douglas
Sivieri, e di Unionmeccanica
Confapi Brescia. Una parteci-
pazione iniziata come consi-

AT e

gliere del Gruppo Giovani Im-
prenditori territoriale. Cordua,
inoltre, ha ricoperto il medesi-
moruolo in Confapi Servizi na-
zionale.

«Per affrontare al meglio le
sfide del prossimo triennio -
ha promesso il presidente -,
confermeremo e rinsaldere-
mo la nostra strategia fondata
su apertura e collaborazione
conistituzioni, enti e altre rap-
presentanzedel territorio. For-
te, infatti, la nostra convinzio-
ne: ilbenesseredelle nostreim-
presepotraesserericercato so-
lo attraverso un approccio nel
quale cooperazione, confron-
toecompetenza possano esse-
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Il gruppo. Il nuovo Consiglio direttivo di Confapi Brescia, con al centro il presidente Pierluigi Cordua

re costantemente garantiti».
Cordua mira anche a propizia-
re lo sviluppo delle nostre
Unionidicategoria. «La specia-
lizzazione, infatti, si tramuta
anche in vantaggio competiti-
vo per le nostre imprese - ha
dettoieri-. Unaleva cheinten-
diamo mettere a disposizione
deinostri imprenditori, affian-
candoliin questi tempidigran-
di mutazioni. Nuovi equilibri
globali in definizione, transi-
zione green, digital innovation
¢ intelligenza artificiale sono
solo alcuni degli elementi che
daranno corpo ad un futuro in
discontinuitarispetto amodel-
li che credevamo granitici.

Competenze verticali e specifi-
che potranno rappresentare
un prezioso strumento per
orientarsi in questi mutamen-
i,

Oltre a eleggere i quindici
membri del Consiglio dirett-
vo,I'assembleadeisocidi Con-
fapiBrescia ha nominato il Col-
legio dei sindaci, che sara pre-
sieduto dal professionista Enri-
co Pernigotto, con al suo fian-
co Fausto Ranzini e Teresa Fe-
derici. II nuovo Collegio dei
Probiviri sard invece compo-
sto dall'avvocato Piergiorgio
Vittorini (presidente) e dai pro-
fessionisti Alberto Beltrami e
Ferdinando Paterlini. //

IN EVIDENZA

115 membri.

Il nuovo Consiglio direttivo di
Confapi Brescia & composto
da quindici membri che
rimarranno in carica per il
triennio 2023-26 e che di
seguito riportiamo in
rigoroso ordine alfabetico e
con riferimento all'azienda
che rappresentano: Massimo
Berardi (Costruzioni Generali
Italiane Spa, Corte Franca),
Amedeo Bonomi {Omal Spa,
Rodengo Saiano), Pierluigi
Cordua (1.S.V.E, Poncarale),
Delio Dalola (Dispari Societa
Cooperativa Sociale Onlus,
Corte Franca), Monica
Ferraboli (Meccanica Ponte
Chiese, Prevalle), Michele
Maltese (Bizonweh, Brescia),
Marco Mariotti
(Sidermariotti, Pontevico),
Giuseppe Mezzini (Doblone,
Brescia), Anna Pasotti
(Sostenibilita d'impresa,
Bassano Bresciano),
Giuseppe Raineri (A.F.G.P. -
Associazione Formazione
Giovanni Piamarta, Brescia),
Williams Salvini (0.P.S
Officine Pressofusione Scotti,
Maonticelli Brusati), Paolo
Uberti (Trismoka, Paratico),
Daniele Vertua (Facchini
Francesco, Castrezzato),
Matteo Vinati (Vinati, Nave)
e Paolo Vismara (VPM Group,
Alfianello).

VerdeFeralpi é il miglior
magazine cartaceo

m C'¢ Feralpi Group traivincito-
ri degli Ascai Media Awards
2023. A Roma, si & svolta la ceri-
moniadi premiazione, che vede
I’Associazione impegnata per lo
Sviluppo e al servizio della Co-
municazione d'Impresa, cele-
brare i migliori strumenti per la
comunicazione corporate: tra
questi anche VerdeFeralpi,
I'house organ appunto del grup-
posiderurgico di Lonato. In par-
ticolare, VerdeFeralpié stato pre-

miato come «Best Print Magazi-
ne» ovvero come miglior maga-
zine cartaceo.

«Questo riconoscimento -
spiegalsabella Manfredi, diretto-
re Comunicazione, relazioni
esterne e sustainability di Feral-
piGroup - ¢ innanzituttoun pre-
mio per le tante persone che
hanne contribuito a un percor-
so continuo, di crescita e rinno-
vamento, di uno strumento di
comunicazione corporate che
ha saputo trasmettere valon e
impegniin coerenzaconlident-
tadel gruppo, rivolgendosiaino-
stri portatori di interesse prima
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La squadra. Da sinistra Hervé Sacchi, Ercole Tolettini e Marco Taesi di Feralpi

interni e poi esterni, secondo
unalogicadiengagement. Tutta-
via, in un mondo che viaggia ve-
loce, a portata di smartphone o
di tablet, un magazine cartaceo
“rallenta” ilnostro modo divive-
reediriflettere sualcune temati-
che.Cio chescrivisucartaéinde-

lebile. E chiaroche, al tempostes-
so, bisogna rimanere al passo
con i tempi: ecco perché abbia-
mo deciso di rafforzare i canali
della comunicazione, rivedendo
stile, tono di voce, impatto grafi-
co sia sul tool cartaceo che con
una nuova versione digital». #/

L’Inps potenzia i canali
di comunicazione

m L'Inps informa che in tutte
le Agenzie territoriali della
Lombardia, quindi le provin-
ce di Bergamo, Brescia, Co-
mo, Cremona, Lecco, Lodi,
Mantova, Monza, Paviae Vare-
se, verranno potenziatiicana-
li di ricontatto telefonico e ac-
cesso telematico tramite vi-
deochiamata (web-meeting).

L'accesso agli sportelliin tut-
te le modalita (fisico, telefoni-
co e telematico) delle Agenzie

Inps &, solo su prenotazicne,
effettuabile tramite: Contact
Center Inps: 803164 (da fisso)
- 06164164 (da mobile); App
Inps Mobile - Servizio sportel-
lidisede; sito www.inps.it—se-
zione sedi Inps oppure Area
MyINPS (Contatta Sede).

Mail a prenotazioni.nomea-
genzia@inps.it (es. prenota-
zioni.erba@inps.it).

Per le verifiche e i dettagli
sull'accesso agli sportelli, siin-
vita a consultare la sezione
«Sedi  Inps» del sito
www.inps.it o a utilizzare
I’App Inps Mobile. 7
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